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Justificativa 

1.1: Articulação, aderência e atualização das áreas de concentração, linhas de pesquisa, projetos em

andamento e estrutura curricular, bem como a infraestrutura disponível, em relação aos objetivos, missão

e modalidade do programa.

1.1.1. O Programa PROGRAMA DE PG descreve sua missão e objetivos adequadamente. Criado em 15

de junho de 1971, o Programa de Pós-Graduação em Medicina (Neurologia) da FMRP/USP é o mais

antigo da área no País.

A partir de 2001, passou a abranger duas grandes subáreas: 1) Neurologia, para médicos neurologistas

(com, no mínimo, 2 anos de residência médica em Neurologia) e 2) Neurociências, para médicos não

especializados em Neurologia e profissionais não médicos com interesse em desenvolver pesquisa na

área de neurociências.

As disciplinas obrigatórias e optativas listadas fornecem as bases para a prática de investigação científica
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1 - PROGRAMA

Itens de Avaliação Peso Avaliação Reconsideração
1.1. Articulação, aderência e atualização das áreas de concentração,
linhas de pesquisa, projetos em andamento e estrutura curricular, bem
como a infraestrutura disponível, em relação aos objetivos, missão e
modalidade do programa.

35.0 Muito Bom Muito Bom

1.2 Perfil do corpo docente, e sua compatibilidade e adequação à
Proposta do Programa. 35.0 Muito Bom Muito Bom

1.3. Planejamento estratégico do programa, considerando também
articulações com o planejamento estratégico da instituição, com vistas à
gestão do seu desenvolvimento futuro, adequação e melhorias da
infraestrutura e melhor formação de seus alunos, vinculada à produção
intelectual – bibliográfica, técnica e/ou artística.

10.0 Muito Bom Muito Bom

1.4. Os processos, procedimentos e resultados da autoavaliação do
programa, com foco na formação discente e produção intelectual. 20.0 Muito Bom Muito Bom
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em medicina e saúde, com uma quantidade de créditos relativamente alta, embora muito coerente com as

áreas de atuação dos docentes responsáveis.

 

1.1.2. PERFIL DO EGRESSO: o Programa espera que os egressos dos cursos de mestrado e de

doutorado do Programa sejam lideranças científicas nas áreas de Neurologia e de Neurociências, de

modo que possam criar conhecimento inovador, implantar e desenvolver novos métodos de investigação

científica e contribuir para esclarecer lacunas do conhecimento acerca de doenças neurológicas e

psiquiátricas. Ao final da Pós-Graduação, o doutor estará capacitado para exercer a docência em

universidades brasileiras e internacionais, obter financiamento para desenvolver seus projetos de

pesquisa e criar novos grupos de pesquisa.

 

1.1.3. Infraestrutura institucional

Infraestrutura disponível muito boa, adequada aos seus objetivos, missão e proposta futura.

Laboratórios e hospitais:

Para execução dos projetos de pesquisa estão disponíveis diferentes laboratórios, cujas atividades

variam de análises neurofisiológicas à biologia molecular; biotério para trabalhos com animais de

experimentação; acesso aos pacientes do Complexo Acadêmico de Saúde, composto pelo HCFMRP e a

Unidade de Emergência, 4 hospitais (Centro Estadual de Referência da Saúde da Mulher, Hospital

Estadual de Américo Brasiliense, Hospital Estadual de Ribeirão Preto e Hospital Estadual de Serrana),

Hemocentro e 2 Centros de Reabilitação (CER e CIR). Os profissionais da IES atuam no Centro de

Saúde Escola e no Programa de Saúde da Família, do Ministério da Saúde, com dez Núcleos de Saúde

da Família instalados no Distrito Oeste de Ribeirão Preto. Os estudos clínicos são realizados nos

ambulatórios e enfermarias do HCFMRP/USP e também na Unidade de Pesquisa Clínica. As enfermarias

dispõem de leitos para pacientes eletivos, assim como específicos (Neurologia Geral, Neurologia Infantil,

Doenças Neuromusculares, Doenças Vasculares do Sistema Nervoso, Epilepsia, Neurogenética). Os

estudos da área de Psiquiatria são realizados no HC Campus, na Unidade de Emergência e no prédio da

Saúde Mental. O HC-Campus (HCFMRP) conta com 908 leitos e a Divisão de Neurologia dispõe de 36

leitos.

O Programa possui laboratórios clínicos, experimentais e os que atuam nas duas áreas. Os laboratórios

estão equipados com vários equipamentos que permitem realizar pesquisas de ponta em cada

subespecialidade.

CENTRO DE CIÊNCIAS DAS IMAGENS E FÍSICA MÉDICA

LABORATÓRIO DE NEUROLOGIA APLICADA E EXPERIMENTAL

LABORATÓRIO DE LÍQUIDO CÉFALO-RAQUIDIANO

LABORATÓRIO DE INVESTIGAÇÃO EM EPILEPSIA

CENTRO DE CIRURGIA DE EPILEPSIA

LABORATÓRIO DE NEUROIMAGEM

SETOR DE NEUROFISIOLOGIA CLÍNICA
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SETOR DE NEUROLOGIA INFANTIL

LABORATÓRIO MULTIUSUÁRIO DE BIOLOGIA MOLECULAR EM NEUROCIÊNCIAS

LABORATÓRIO DE ELETROFISIOLOGIA E OPTOGENÉTICA

LABORATÓRIO DE NEUROFISIOLOGIA E NEUROETOLOGIA EXPERIMENTAL

LABORATÓRIO DE NEUROIMUNOENDOCRINOLOGIA

LABORATÓRIO DE NEUROBIOLOGIA DO ESTRESSE

LABORATÓRIO DE NEUROFISIOLOGIA MOLECULAR

LABORATÓRIO DE NEUROANATOMIA & NEUROPSICOBIOLOGIA

LABORATÓRIO DE NEUROLOGIA VASCULAR E EMERGÊNCIAS NEUROLÓGICAS

LABORATÓRIO DE ENSINO E PESQUISA DE TERAPIA OCUPACIONAL NA INFÂNCIA E

ADOLESCÊNCIA

CENTRAL DE EQUIPAMENTOS E SERVIÇOS MULTIUSUÁRIOS DA FMRP/USP

 

Permite o acesso dos discentes a sistemas virtuais de Bibliotecas:

Segundo o Programa, as bibliotecas oferecem serviços e produtos essenciais à formação e atualização

constantes de discentes, servidores docentes e não-docentes, além do público externo à USP. Com

ambientes propícios ao estudo, aprendizado e pesquisa, as Bibliotecas mantêm acervos impressos de

alta qualidade, facilitam o acesso e uso de conteúdos digitais, orientam alunos de graduação e pós-

graduação, pós-doutorandos, docentes, funcionários e público em geral. Em uma área física de 4.243m2,

a Biblioteca Central do Campus de Ribeirão Preto-USP (BCRP) possui um acervo de 121.739 livros,

3.373 títulos de periódicos nacionais e estrangeiros, 20.539 teses e dissertações e 114.117 trabalhos

científicos publicados pelo corpo docente e pesquisadores do Campus. Deste acervo, a FMRP possui

35.197 livros, 10.240 teses e dissertações e 31.900 trabalhos científicos. Acesso à revistas e bases de

dados online também são fornecidas.

 

 

Recursos de Informática: O Programa conta também com os sistemas de Informação do HCFMRP,

gerenciados pelo Centro de Informações e Análises, que dispõe de dois Centros de Dados (Data Center),

onde se encontram duplicados equipamentos como: links de fibra ótica, fontes ininterruptas de energia

(no-break), servidores de banco de dados e aplicações, storages de armazenamento de dados e

imagens, além de switches de comunicação. Guardadas as devidas ressalvas e proteções, alunos e

pesquisadores fazem uso dos dados desse Centro, o qual é continuamente alimentado, para consultas

clínicas e de pesquisas. Além da estrutura do Programa e do HCFMRP, o corpo de pesquisadores dispõe

dos recursos oferecidos pela FMRP/USP, por meio da Seção Técnica de Informática (STI-FMRP),

responsável pelos serviços de rede (servidor de domínio, hospedagem de sites, aplicações Web,

manutenção física e lógica da rede FMRPnet), gerenciamento de banco de dados, desenvolvimento de

sistemas, suporte ao usuário, orientação técnica para aquisição de equipamentos e materiais de consumo

de informática. Todos os setores possuem computadores ligados à rede, oferecendo todas as facilidades
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para levantamento bibliográfico, acesso ao portal de periódicos CAPES, a bancos de dados nacionais e

internacionais, assim como a rápida comunicação com outros pesquisadores.

 

Comitê de Ética em Pesquisa (CEP) e Comissão de Ética no Uso de Animais (CEUA) vinculada à Vice-

Presidência de Pesquisa Coleções Biológicas da INSTITUIÇÃO MÃE.

 

Estrutura administrativa: A Secretaria do Programa dispõe de sala própria, alocada no prédio do

HCFMRP, com 12m2, equipada com computador, notebook e impressora laser. Dispõe, ainda, de sala de

reuniões anexa à Secretaria, com 12m2 e dispõe de equipamentos necessários para webconferência. O

Programa dispõe de Anfiteatro, salas de aulas da FMRP-USP e do HCFMRP, devidamente equipados,

como também de um Anfiteatro próprio, que comporta 50 pessoas e dispõe de um técnico e demais

estrutura necessária para que tudo ocorra de acordo com as normas, principalmente as defesas.

 

Financiamento: Não informado neste item, mas várias linhas de pesquisa indicaram recursos de

pesquisa. Os pesquisadores do Programa contam com auxílios provenientes de projetos aprovados pelas

instituições de fomento à pesquisa (FAPESP, CNPq, FINEP, PRONAS, BNDES entre outros). Contam,

também, com a verba de pesquisa concedida pela Fundação de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Assistência

do HCFMRP-USP (FAEPA).

 

 

1.2: Perfil do corpo docente, e sua compatibilidade e adequação à proposta do programa.

 

Os docentes permanentes representam 89% dos orientadores. O corpo docente do programa é

interdisciplinar na formação e perfil de atuação. Em 2020, o Programa contou com a participação de 29

orientadores (25 permanentes e 4 colaboradores), dos quais 19 médicos (sendo 12 neurologistas) e 10

neurocientistas (fisiologista, farmacologista, psicólogo, fisioterapeuta, terapeuta ocupacional, biólogo). A

média de docentes permanentes foi de 26 no quadriênio.

A maioria dos docentes são membros de corpo editorial e/ou revisores de periódicos nacionais e

internacionais, assessores de agências de fomentos (CAPES, FAPESP, CNPq).

A média ponderada de orientações por docente foi de 3,23.

Dois DP não orientaram no quadriênio e apenas 1 DP orientou > 8 alunos (n = 12).

Dois dos 5 docentes colaboradores orientaram alunos no quadriênio.

 

1.3: Planejamento estratégico do programa, considerando também articulações com o planejamento

estratégico da instituição, com vistas à gestão do seu desenvolvimento futuro, adequação e melhorias da

infraestrutura e melhor formação de seus alunos, vinculada à produção intelectual – bibliográfica, técnica

e/ou artística.
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O objetivo geral do Programa está alinhado com as linhas de pesquisa desenvolvidas pelo corpo de

pesquisadores e visa qualificar médicos, profissionais de saúde e de áreas afins para a investigação

científica, o ensino e a liderança em instituições de saúde e de ensino. A capacitação está baseada na

compreensão do binômio saúde-doença, nas forças de interação com o meio ambiente e nos

instrumentos que permitam avaliar, formular, desenvolver e testar hipóteses, que integradas ao corpo de

conhecimento interdisciplinar, propiciarão o desenvolvimento científico e tecnológico. Diversos fomentos

de pesquisa listados no Coleta incluem melhorias de infraestrutura.

O Programa sinaliza uma revisão das disciplinas obrigatórias e a necessidade de incorporação de novas

tecnologias na área de neurologia e neurociências.

Desta forma, demonstra-se a importância que a instituição dá ao planejamento estratégico e como os

PPG da instituição se adequam a este plano diretor da instituição. O relatório ainda enfatizou a

importância dada pela instituição à gestão do seu desenvolvimento futuro, a adequação e melhoria da

infra-estrutura e melhor formação de seus alunos, vinculada à produção intelectual – bibliográfica e

técnica.

 

1.4: Os processos, procedimentos e resultados da auto-avaliação do programa, com foco na formação

discente e produção intelectual.

 

O Programa indica uma provável revisão da proposta pedagógica para permitir a incorporação de novas

tecnologias aplicadas à pesquisa em neurologia. O programa acredita que sua produção científica e

tecnológica foi ótima e que esta gerou e gera o impacto científico, social e econômico proposto em sua

missão. Acredita que sua produção foi coerente e consistente com as demandas do mundo real e com as

necessidades de desenvolvimento do Brasil.

O programa realiza uma análise geral da produção docente e discente, mas reconhece que o processo

de autoavaliação formal necessita ser estruturado, incorporando elementos qualitativos, e contando com

uma maior participação dos docentes e dos egressos.  

 
Justificativa Reconsideração 

Este quesito não foi objeto de pedido de reconsideração pelo Programa. 

 

 

Ficha de Avaliação/Reconsideração

2 - FORMAÇÃO

Itens de Avaliação Peso Avaliação Reconsideração
2.1. Qualidade e adequação das teses, dissertações ou equivalente em
relação às áreas de concentração e linhas de pesquisa do programa. 20.0 Muito Bom Muito Bom

2.2. Qualidade da produção intelectual de discentes e egressos 20.0 Bom Não Aplicável
2.3. Destino, atuação e avaliação dos egressos do programa em relação à
formação recebida. 30.0 Muito Bom Muito Bom

2.4. Qualidade das atividades de pesquisa e da produção intelectual do
corpo docente no programa 15.0 Muito Bom Muito Bom
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Justificativa 

2.1 - Qualidade e adequação das teses, dissertações ou equivalente em relação às áreas de

concentração e linhas de pesquisa do Programa.

Os quatro TCC indicados como destaque estão alinhados aos objetivos do programa e suas áreas de

concentração e linhas de pesquisa. Os quatro TCC resultaram na publicação de pelo menos um artigo em

revistas Qualis A1 ou A2 com citações. A análise qualitativa dos TCCs de destaque obteve o conceito

MUITO BOM.

 

2.2 – Qualidade da produção intelectual de discentes e egressos.

Produção indicada (20%):

Todos os 5 trabalhos foram associados com artigos envolvendo alunos e orientadores em revistas Qualis

A1 ou A2. No entanto, 4 dos 5 artigos selecionados foram de alunos como coautores e não com o aluno

como 1º autor e o orientador como autor correspondente / último autor em revistas Qualis A1 ou A2. O

conceito neste item foi BOM.

 

Produção total em periódicos (80%):

Os discentes e egressos produziram no período 225 artigos, totalizando 475,20 pontos, sendo

considerado BOM para nível atual do Programa. No mesmo período, os docentes permanentes

produziram 609 artigos, totalizando 1502,51 pontos. A razão da pontuação de artigos obtida entre

discentes/egressos e docentes permanentes foi de 31,62% (475,20/1502,51), o que representa um nível

BOM de produção conjunta entre discente/egresso e docente permanente, conforme os critérios

estabelecidos.

 

2.3 – Destino, atuação e avaliação dos egressos em relação à formação recebida:

O Programa seguiu as diretrizes da CAPES e implantou, em 2019, algumas ações para

acompanhamento de egressos: 1) Criação de um link no site do Programa, no qual os ex-alunos são

convidados a preencherem um formulário online, como também a se cadastrarem no Alumni; 2) Envio de

e-mails aos egressos; 3) Pesquisas no Currículo Lattes; 4) Envio de e-mails, por meio do “Contato” da

Plataforma Lattes; 5) Pesquisas, no Google dos egressos que alteraram os e-mails cadastrados e/ou que

não atualizaram os respectivos Currículos Lattes após titulados, entre outras.

Segundo informações fornecidas no Coleta, dos 29 orientadores do Programa (25 plenos e 4

colaboradores), 15 são egressos do Programa. Com base nos resultados das ações referentes ao

Ficha de Avaliação/Reconsideração
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acompanhamento de egressos - no período de 2015 a 2020 - observa-se que: Dos 63 MESTRES: - 34

(54%) ingressaram no doutorado no país ou no exterior, sendo 31 no mesmo Programa; -11 estão

vinculados em atividades de assistência e ensino, dentre os quais, três, também ingressaram no curso de

Doutorado do Programa, 9 estão em atividades de assistência médica e outras e 9 (14%) não

responderam. Dos 82 DOUTORES: - 22 (27%) estão incorporados como docentes em instituições de

ensino/pesquisa públicas e privadas; - 37 (45%) estão vinculados em atividades de assistência e ensino,

sendo 16 (19,5%) pós-doutorandos deste e de outros Programas, dentre os quais, três no exterior, 16

(19,5%) estão em atividades de assistência médica particular e/ou outras, dentre estes, uma no exterior e

7 (8,5%) não responderam. Desta forma, o Programa conseguiu informações sobre o destino de mais de

80% dos egressos. No entanto, não foi fornecido informações sobre nível salarial e a melhora obtida pelo

egresso por conta da formação acadêmica no Programa (mestrado e/ou doutorado).

O egresso de destaque realizou o doutorado onde, posteriormente, assumiu o cargo de professor doutor

e implementou a linha de pesquisa em medicina do sono. Tem atuado na formação de especialistas (latu-

senso) e de stricto sensu (mestrado e doutorado). Boa produção científica. Desta forma, fica evidente o

crescimento profissional do egresso, tal como a continuidade na formação de recursos humanos

qualificados e produção científica de relevância.

Considerando a busca ativa do Programa em relação aos egressos e o egresso de sucesso, o Programa

atingiu o conceito MUITO BOM.

 

2.4 – Qualidade das atividades de pesquisa e da produção intelectual dos DP no programa:

Média da produção intelectual docente (30%):

A pontuação atribuída pelo Qualis referência da produção docente no quadriênio foi 1502,51, o que

representa um nível MUITO BOM para produção este quesito.

 

Homogeneidade da produção intelectual (60%):

Conforme definido pelos critérios de avaliação, a nota do programa relativa à homogeneidade da

produção em artigos deve ser estimada pela pontuação mínima alcançada por 70% dos docentes

permanentes.

Pelo SIAPG, os seguintes extratos foram atingidos:

Docente para a nota 7 – 17 (65,38%)

Docente para a nota 6 – 19 (73,08%)

Docente para a nota 5 – 25 (96,15%)

Docente para a nota 4 – 25 (96,15%)

Docente para a nota 3 – 26 (100%)

Docente que não cumpre nenhuma nota – 0 (0%)

Total de docentes = 26

 

Desta forma, dos 26 docentes, 19 (73,08%) atingiram pontuação ponderada para docente nota 6 e 17
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(65,38%) atingiram a nota 7, sendo considerado MUITO BOM.

 

Índice H do programa (10%):

Índice H do programa calculado pelo Web of Science foi de 27.

 

A produção docente, a homogeneidade e o índice H são compatíveis com um programa nota 6 ou 7, o

que justifica o conceito global neste item ser MUITO BOM.

 

2.5 - Qualidade e envolvimento do corpo docente em relação às atividades de formação no Programa.

o Programa reúne docentes com formação em áreas especializadas da Neurologia e da Neurociências,

sendo que 22 (76%) possui doutorado sanduíche e/ou pós-doutorado no exterior. O Programa indicou

que a maioria lidera grupos de pesquisa consolidados, apresenta intercâmbio com instituições nacionais e

no exterior; participa das atividades de ensino na graduação e na pós-graduação, como responsáveis por

disciplinas e orientadores/supervisores (iniciação científica, mestrandos, doutorandos, pós-doutorandos e

estagiários (PAE e residência médica). No entanto, não informou de forma mais precisa os docentes que

possuem atividades na graduação e disciplinas. Apenas 2 docentes permanentes não possuíram

orientações no quadriênio. 

Segundo o Programa, o credenciamento ou recredenciamento de disciplinas é baseado em análise do

conteúdo programático, da compatibilidade com as linhas de pesquisa do Programa, da atualização

bibliográfica, da competência específica dos professores responsáveis pela disciplina e parecer

circunstanciado de um relator. O Programa conta com um conjunto de 43 disciplinas credenciadas,

organizadas em obrigatórias (de cunho formativo mais abrangente) e gerais, que focam em aspectos

básicos importantes para a formação dos alunos. De acordo com o Regulamento, recomendam que o

proponente esteja vinculado em, pelo menos uma disciplina.

Na pandemia da COVID-19, o Programa ofereceu 11 disciplinas (de forma remota), dentre as quais

destacam-se as três obrigatórias, três em inglês e as duas credenciadas em 2020. A média de disciplinas

oferecidas no quadriênio foi: 2017 = 11; 2018 = 9; 2019 = 10; 2020 = 11.

 

Oferecimento de disciplinas (50%): > 80% MUITO BOM

Orientação de mestrandos e doutorandos (50%): MUITO BOM

 

Segundo informações do Coleta, 92,3% dos orientadores ativos do programa concluíram orientação no

período avaliado, e todos possuem alunos em orientação, o que classifica o programa em relação a este

critério como MUITO BOM. 

 
Justificativa Reconsideração 

Preliminar: Diante da constatação da existência de novos parâmetros avaliativos utilizados nessa

avaliação que não existiam na avaliação 2013-2016 (Destaques, item 2.2.1), nem era conhecido do PPG

Ficha de Avaliação/Reconsideração
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desde o início do período avaliativo 2017-2020, acatamos o termo de autocomposição celebrado pelo

CAPES e excluímos da avaliação o item 2.1 (Não Aplicável). 

 

 

 

 
Justificativa 

3.1 – Impacto e caráter inovador da produção intelectual em função da natureza do programa.

 

O total de pontos alcançados com as 8 produções de destaque do ciclo avaliativo foi 19,3 de 24

possíveis. Dois artigos indicados apresentam 1 egresso como coautor, sem outros discentes. Todos os

produtos foram publicados em periódicos de alto impacto com citações. Quatro dos produtos possuem

colaboração nacional, sem colaboração internacional. A média por produto foi de 2,4 (intervalo 2,0 a 3,0)

de 3,0 possíveis. O conceito final para as produções de destaque do ciclo avaliativo foi BOM para o nível

atual do Programa.

 

3.2- Impacto econômico, social e cultural do programa.

 

Segundo as informações fornecidas pelo Programa, as atividades desenvolvidas pelos docentes ocorrem

nos diversos serviços especializados do HCFMRP/USP. Por exemplo, o serviço de Neurologia realiza

atendimento ambulatorial, nas suas diversas subespecialidades, mais de 50.000 consultas anuais.

Somente para pacientes com epilepsia, são mais de 12.000 consultas anuais e inclui mais de 150

consultas anuais de pacientes com epilepsia, das Regiões Norte, Nordeste e Centro-Oeste, além dos

estados do Rio de Janeiro e Espírito Santo. O Setor de Neurogenética recebe pacientes de todas as

regiões do país e realiza testes de DNA de forma gratuita para pacientes seguidos em outros centros

universitários. O Programa sempre teve a preocupação de desenvolver suas ações em sintonia com o

Sistema Único de Saúde. Atualmente, o Programa tem três projetos ativos com e em parceria com o

Sistema Único de Saúde (PPSUS-FAPESP/CNPq).

Sobre as atividades desenvolvidas pelo Programa, ele organiza o “Curso de Inverno em Neurociências

(CiNeuro), e a participa da “Semana Nacional do Cérebro” promovido pela Sociedade Brasileira de

Ficha de Avaliação/Reconsideração

3 - IMPACTO NA SOCIEDADE

Itens de Avaliação Peso Avaliação Reconsideração
3.1. Impacto e caráter inovador da produção intelectual em função da
natureza do programa. 60.0 Bom Não Aplicável

3.2. Impacto econômico, social e cultural do programa. 20.0 Muito Bom Muito Bom
3.3. Internacionalização, inserção (local, regional, nacional) e visibilidade
do programa 20.0 Muito Bom Muito Bom

Avaliação Reconsideração
CONCEITO DA COMISSÃO Muito Bom Muito Bom
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Neurociência e Comportamento (SBNeC) e integrante da Brain Awareness Week (BAW).

 Conceito neste item foi MUITO BOM

 

 

3.3 - Internacionalização, inserção (local, regional, nacional) e visibilidade do programa:

 

O relatório enfatiza a quantidade de colaborações internacionais em várias linhas de pesquisa do

Programa. Indicou alguns alunos estrangeiros matriculados no Programa. O Programa participa do

CAPES-PRINT com “Centro de investigação epidemiológica, genético-molecular e de alvos terapêuticos

em pacientes portadores de transtornos psiquiátrico-neurológicos e doenças pediátricas.” Os docentes

participam de diversos eventos nacionais e internacionais. Não foram informados quais DP participam de

corpos editoriais de revistas internacionais. Não reportaram informações sobre disciplinas conjuntas e/ou

inglês, tal como programas de dupla-titulação.

Os docentes do Programa participaram de diversas atividades junto à mídia e divulgação de pesquisas

para a população, com inserções em programas de TV e internet de alta abrangência. Conceito neste

item foi MUITO BOM 

 
Justificativa Reconsideração 

Preliminar: Diante da constatação da existência de novos parâmetros avaliativos utilizados nessa

avaliação que não existiam na avaliação 2013-2016 (Destaques, item 3.1), nem era conhecido do PPG

desde o início do período avaliativo 2017-2020, acatamos o termo de autocomposição celebrado pelo

CAPES e excluímos da avaliação o item 3.1 (Não Aplicável). 

 

 

 

 
Apreciação da Avaliação 

Os dados enviados foram de fácil interpretação e considerados bem completos. 

 
Apreciação da Reconsideração

Ficha de Avaliação/Reconsideração

Qualidade dos Dados

Quesitos de Avaliação Peso Avaliação Reconsideração
1 - PROGRAMA 100.0 Muito Bom Muito Bom
2 - FORMAÇÃO 100.0 Muito Bom Muito Bom
3 - IMPACTO NA SOCIEDADE 100.0 Muito Bom Muito Bom

Avaliação Reconsideração
CONCEITO DA COMISSÃO Muito Bom Muito Bom
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Nada a acrescentar 

 

 

 

 
Apreciação: O PPG apresenta indicadores de excelência na produção intelectual dos docentes. A produção discente

é de boa qualidade, mas a proporção da produção de discentes/egressos é inferior à produção docente, indicando

uma oportunidade de maior inclusão dos alunos nos artigos associados a projetos colaborativos de grande porte

internacionais. Notadamente, o PPG selecionou artigos excelentes de alto impacto e com alto número de citações,

mas que o discente/egresso e docentes eram coautores, o que prejudica a avaliação pelos critérios estabelecidos

neste quadriênio.

 
Apreciação Reconsideração: Diante da evidência do rebaixamento de nota do PPG na avaliação 2017-2020, além

da constatação da existência de novos parâmetros avaliativos utilizados nessa avaliação que não existiam na

avaliação 2013-2016, nem era conhecido do PPG desde o início do período avaliativo 2017-2020, sugere-se a nota

7, refletindo a repetição da nota do ciclo avaliativo anterior, em conformidade com a cláusula terceira do Termo de

Autocomposição celebrado pela CAPES. 

 

 

 

Ficha de Avaliação/Reconsideração

Quesitos de Excelência

Atribuição de notas 6 e 7

Itens de Avaliação Peso Avaliação Reconsideração
Descrever as caraterísticas de excelência do PPG em relação
ao Quesito 2 (Formação), em que a área deve apresentar clara
distinção dos demais programas que receberam nota 5,
considerando os indicadores de excelência de formação e
produção intelectual da área e o nível de desempenho superior;
e para o Quesito 3 (Impacto), apresentar notória demonstração
de excelência nos indicadores qualitativos de impacto da
produção intelectual; clara liderança, inserção e reconhecimento
no cenário nacional e demonstrar padrão de atuação
internacional, sem prejuízo de outras que as áreas julgarem
pertinentes.

- Muito Bom Muito Bom

Avaliação Reconsideração
CONCEITO DA COMISSÃO Muito Bom Muito Bom

Parecer da comissão de área sobre o mérito do programa

Quesitos de Avaliação Peso Avaliação Reconsideração
1 - PROGRAMA 100.0 Muito Bom Muito Bom
2 - FORMAÇÃO 100.0 Muito Bom Muito Bom
3 - IMPACTO NA SOCIEDADE 100.0 Muito Bom Muito Bom

Avaliação Reconsideração
Nota 6 7
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Justificativa 

O Programa apresenta indicadores de excelência na produção intelectual dos docentes. A produção

discente é de boa qualidade, mas a proporção da produção de discentes/egressos é inferior à produção

docente, indicando uma oportunidade de maior inclusão dos alunos nos artigos associados a projetos

colaborativos de grande porte internacionais. Notadamente, o Programa selecionou artigos excelentes de

alto impacto e com alto número de citações, mas que o discente/egresso e docentes eram coautores

dentro de artigos liderados por outros centros. Desta forma, o Programa recebeu a nota BOM em 2 itens

dos quesitos (item 2.2 e 3.1), indicando a nota 6 para esta avaliação quadrienal, conforme os critérios

estabelecidos pela CAPES.  

 
Justificativa na reconsideração 

Diante da evidência do rebaixamento de nota do PPG na avaliação 2017-2020, além da constatação da

existência de novos parâmetros avaliativos utilizados nessa avaliação que não existiam na avaliação 2013-

2016, nem era conhecido do PPG desde o início do período avaliativo 2017-2020, sugere-se a nota 7,

refletindo a repetição da nota do ciclo avaliativo anterior, em conformidade com a cláusula terceira do

Termo de Autocomposição celebrado pela CAPES.  

 

Ficha de Avaliação/Reconsideração

Membros da Comissão de Avaliação
Nome Instituição

RODRIGO DO TOCANTINS CALADO DE SALOMA
RODRIGUES (Coordenador de Área)

UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO - CAMPUS RIBEIRÃO
PRETO

JULIO HENRIQUE ROSA CRODA (Coordenador Adjunto de
Programas Acadêmicos)

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL

ADRIANA VIAL ROEHE UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIÊNCIAS DA SAÚDE DE
PORTO ALEGRE

ALAN LUIZ ECKELI UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO - CAMPUS RIBEIRÃO
PRETO

ANA CRISTINA SIMOES E SILVA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
ANDRE RUSSOWSKY BRUNONI UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO

ANTONIO CARLOS DOS SANTOS UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO
CARLOS HENRIQUE MORAIS DE ALENCAR UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARÁ

CHRISTIAN COSTA KIELING UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL
CRISTIANA FERREIRA ALVES DE BRITO FUNDAÇÃO OSWALDO CRUZ - FIOCRUZ CEARÁ

DANIEL FERNANDES MARTINS UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA
DOUGLAS KAZUTOSHI SATO PONTIFÍCIA UNIVERSIDADE CATÓLICA DE SÃO PAULO

EDUARDO MAGALHAES REGO UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO
FERNANDO CHAHUD UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO - CAMPUS RIBEIRÃO

PRETO
FRANCISCO DE ASSIS ROCHA NEVES UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA

GIL GUERRA JUNIOR UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
GIUSEPPE D IPPOLITO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO PAULO

GUILHERME DE SOUSA RIBEIRO UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
GUILHERME SANTORO LOPES UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
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Apreciações ou sugestões complementares sobre a situação ou desempenho do programa. 

- Implementar processo de autoavaliação formal, envolvendo coleta de opiniões de docentes,

discentes/egressos do Programa.

- Priorizar a produção científica envolvendo discente/egresso como 1º autor, estimular a colaboração entre

discentes com inclusão destes nos artigos como coautores, em projetos de colaboração internacionais,

com os docentes do Programa como autores sêniores.  

Recomendações da Comissão ao Programa.  

A CAPES deve promover visita de consultores ao Programa? 

Não 

A Comissão recomenda mudança de área de avaliação? 

Não 

A Comissão recomenda a mudança de modalidade do programa? 

Não 

A Comissão recomenda a fusão com outro Programa? 

Não 

 

Justificativa

Ficha de Avaliação/Reconsideração

Membros da Comissão de Avaliação
Nome Instituição

HIRO GOTO UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO
INES APARECIDA TOZETTI UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL

JUAREZ ANTONIO SIMOES QUARESMA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARÁ
LESLIE DOMENICI KULIKOWSKI ESCOLA DE SAÚDE PÚBLICA DA BAHIA PROFESSOR

JORGE NOVIS
LUIZ ANTONIO RODRIGUES DE FREITAS FUNDAÇÃO OSWALDO CRUZ - INSTITUTO GONÇALO

MONIZ, FIOCRUZ BAHIA
LUIZ EDUARDO COELHO ANDRADE UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO PAULO

MARGARIDA MARIA DE CASTRO ANTUNES UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
MARIA DAS GRACAS VALE BARBOSA GUERRA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS

OSVALDO JOSE MOREIRA DO NASCIMENTO UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PEDRO EDUARDO ALMEIDA DA SILVA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE
SONIR ROBERTO RAUBER ANTONINI UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO

Complementos

Parecer do CTC sobre o mérito da proposta

Parecer Final
Avaliação Reconsideração

Nota 6 7

31/07/2025 10:02:37 13
GERADO POR: OCTAVIO MARQUES PONTES NETO (613.XXX.XXX-XX)

GERADO P
OR: O

CTAVIO
 M

ARQUES P
ONTES

NETO (6
13

.X
XX.X

XX-X
X)



O CTC-ES, em sua 217ª reunião, aprova as recomendações elaboradas pela comissão de Área ratificando

a nota por ela sugerida, referente à avaliação dos programas de pós-graduação stricto sensu no

quadriênio 2017-2020.  

 
Justificativa na Reconsideração 

O CTC-ES, em sua 218ª reunião, aprova as recomendações elaboradas pela comissão de reconsideração

da Área ratificando a nota por ela sugerida, referente à avaliação dos programas de pós-graduação stricto

sensu no quadriênio 2017-2020. 

 

Justificativa 

REQUERIMENTO PRELIMINAR

O PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM MEDICINA (NEUROLOGIA), mantido pela Faculdade de

Medicina de Ribeirão Preto da Universidade de São Paulo, vem requerer a repetição, na Quadrienal 2017-

2020, da nota atribuída na Quadrienal 2013 – 2016, fundamentado na Cláusula Terceira do Termo de

Autocomposição, de 31/08/2022, firmado entre a CAPES e o Ministério Público Federal, conforme

instruído no Ofício Circular nº 53/2022-DAV-CAPES.

Com efeito, os critérios utilizados na avaliação dos subitens 2.2 e 3.1 (para os quais o PPG recebeu

conceito “Bom”) - foram determinantes para a redução da nota deste PPG de 7 para 6 - uma vez que nem

constava do Coleta anteriormente, sendo desconhecido, portanto, do Programa no início do período

avaliativo 2017/2020 (letra ‘c’).

Informações mais detalhadas encontram-se no arquivo anexo. 

Parecer da Pró-Reitoria 

A Pró-Reitoria de Pós-Graduação da USP está de acordo e apoia o envio do presente pedido de

reconsideração da avaliação quadrienal 2017-2020, para análise dessa Agência.

Agradecemos desde já a atenção dispensada ao pedido. 

Ficha de Avaliação/Reconsideração

Solicitação da Reconsideração
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